A NEUMANN JANOS SZAMITOGEP-TUDOMANYI TARSASAG HIRLEVELE

2008. junius

Beszamolo a 2008. évi kozgyiilésrol

(Budapest, 2008. mdjus 22.)

z Alapszabalyban foglaltak ér-
A telmében megtartotta idei ren-
des kozgyllését a Neumann
Janos Szamitogép-tudomanyi Tarsasag.
Els6ként a kozgyiilés szakmai prog-
ramjanak keretében dr. Detrekdi Akos
(NHIT) Informatika — Helymeghataro-
zas cimmel tartott eldadast, amelyrdl a
szerz6 altal készitett prezentacid meg-
talalhaté a www.njszt.hu honlapon.

Az NJSZT 2007. évi kozhasznu
tevékenységérol

A kozhasznlisagi beszamolo teljes ter-
jedelmében megtalalhatd a Tarsasag
honlapjan, ezért itt csak néhany fontos
dolgot emeliink ki.

4 A tavalyi évben az NJSZT kezdemé-
nyezte, kidolgozta és az ECDL Ala-
pitvannyal egyiittmiikodve megvalosi-
totta a vizsgarendszer még rugalma-
sabb modelljét, az ECDL Select-et,
amellyel lehetdség nyilik 2 4j modul, a
Képszerkesztés és a Webkezdd be-
épitésére a hagyomanyos 7 modulos
bizonyitvanyba. A rendszer sikeres

probaiizeme utan az ECDL Selectet a
nemzetkdzi ECDL Alapitvany is jova-
hagyta, és nemzetkozi bevezetésre
késznek tekinti.

¢ Nagyon fontos teriilettel bovilt a
2007. elején meghirdetett Digitalis
Esélyegyenléség (DE!) program: a Gaz-
dasagi Minisztérium felkérésére az
NJSZT el6szor megalapozo tanulmanyt
irt az eVITA (infokommunikacios esz-
kozokkel segitett életvitelt szolgald or-
szagos kutatas-fejlesztési és népszertisi-
t6 program) témakorében, majd mega-
lakitotta, elinditotta és vezetd szerepet
vallal az eVITA Nemzeti Technoldgiai
Platform tevékenységében.

¢ Egyiittmiikodés kezd6dott a Minisz-
terelnoki Hivatal Elektronikus Kor-
manyzati Kézpontja és az NJSZT ko-
z0tt az elektronikus azonositds téma-
korében, ebben kiemelt feladatot vallal
az NJSZT Intelligens Kértya Forum.
4 26. rendezvényéhez ért a Szoftver-
technologiai Forum — koszonet illeti ér-
te elsésorban Béldady Laszlot, Domolki
Balintot és Gyimothy Tibort.

¢, Orokzold” témanak szamit immar a
Térsasag életében a tehetséggondozas.
Az orszagos didkversenyek résztvevoi
létszama meghaladta a 12 ezret, és nagy

Mag1 arok:

F,

érdeklodés altal kisérve miikodik a tobb
szintli orszagos tehetséggondozasi szak-
kor-rendszer is. Kiilon koszonet illeti a
Tehetséggondozasi szakmai kozosség
vezetjét, Zsako Laszlot, illetve a regio-
nalis versenybizottsagok valamennyi
tagjat.

¢ Nagy el6relépés tortént az Informa-
tikatorténeti Miizeum iigyében is. A mél-
tan vilagszinvonaliinak mondhaté gytij-
temény jelenleg is megtekinthet6 Szege-
den, azonban 2007-ben megkezdddott
annak a megvalosithatosagi tervnek az
elokészitése, ami alapjan 2008 masodik
felére kideriil, hogy — az NJSZT jelentds
anyagi hozzajarulasaval — realis elképze-
lés-e a gyijtemény szamara mélto elhe-
lyezést biztositd megoldast talalni a
jelenlegi laktanyaépiilet helyett.

¢ Az NIJSZT az elmult évben is jelen-
t0s szerepet vallalt az informacios tar-
sadalmat érintd kormanyzati szakmai
anyagok, palyazati kiirasok stb. véle-
ményezésében, javaslatok tételében,
kiilonos tekintettel az Uj Magyar-
orszag Fejlesztési Terv TAMOP, TIOP,
EKOP és AROP operativ program-
jaira,

¢ 2007. december 7-én Keriilt sor az
L. Digitalis Esélyegyenléség konferen-
ciara, amelyen eldadoként vett részt a
témakor szamos jelent6s szakmai és
kormanyzati képviselgje, felelése.
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¢ Szintén 2007-ben kezd6dott meg
két nagyszabasi rendezvény, az
ETAPS 2008 és az eVITA nemzetkozi
konferencia és szakkiallitas szervezése
— ezek azota nagy sikerrel le is zajlot-
tak, 2008 marcius-aprilisaban.

4 Szamos egyéb konferencidra, szak-
mai rendezvényre is sor kertilt még (pl.
RCEAS, GIKOF, INFO SAVARIA,
INFO ERA stb.), ezekrol részletesen
van sz6 a kozhasznu beszamoloban —
mondta AIlfoldi Istvan.

4 Sor keriilt a szakértdi rendszer fris-
sitésére is: harom kategéria Gsszevo-
nasaval a kategoriak kozé bekeriilt az
IT-alkalmazasi rendszertervezés is.

4 Tovabbra is havonta (ill. évente 10
alkalommal, nyaron és év végén 1-1
duplaszammal) eljut a tagokhoz a Mi
Ujsag, illetve heti rendszerességgel az
IT Business szakmai folyoirat. A Tar-
sasag tamogatasaval jelent meg tovab-
ba az ICT piac nagykdnyve, illetve az
IT3 elemzések konyve is.

¢ Kevésbé oromteli dolognak nevezte
mindemellett az ligyvezetd igazgatd a
taglétszam csokkenését, amely elso-

Tarjan-dij

Szalay
Sandor

Az informatika
oktatasaban el-
ért tobb évtize-
des kimagaslo
munkajaért a
Neumann Janos
Szamitogép-
tudomanyi Tarsasag Tarjan-emlék-
plakettel tiintette ki Szalay Sdndort,
az Informatika-Szamitastechnika
Tanarok Egyesiiletének volt elnokét.
Az lnnepélyes dijatadasra 2008.
aprilis 24-én, az ECDL Vizsgakdz-
pontok X. Orszagos Foruman kertilt

sor.
(224

1986-ban szerzett matematika-fizika
szakos, majd 1994-ben szamitas-
technika szakos kozépiskolai tanari
diplomat az Eo6tvos Lorand Tudo-
manyegyetem Természettudomanyi
Karén.

sorban abbol fakad, hogy a tagok je-
lentds része (mintegy 800 £6) még nem
hosszabbitotta meg tagsagi viszonyat
— azaz nem fizette be hataridére az
éves tagdijat.

'
Inzelt Péter, a FeliigyelObizottsag el-
noke a kozgyiilés résztvevoi elott
hivatalosan is megallapitotta: a Téar-
sasag kozhaszni beszamoldjaban fog-
laltak a valdsdgnak, illetve a szdm-
viteli eldirdsoknak mindenben meg-
felelnek, a Tarsasag mikodése és
gazdalkodasa példa értékii, a me-
nedzsment kivaléan végzi a munka-
jat: mindezért kiilon elismerés jar az
iigyvezetd igazgatonak, Alfoldi Ist-
vannak.

'
A kozhasznt beszamolorol és a 2008.
évi pénziigyi tervrdl az alabbi hataro-
zatok sziilettek:

A 2007. évi kozhasznu beszamolot a
Kozgyiilés egyhangulag elfogadta.

1992-ben — akkori munkahelyén —
a Vajda Janos Ujreal Kozépiskola-
ban megszervezte és beinditotta a
szamitastechnika oktatasat. Ett6l az
idéponttdl kezdédéen minden mun-
kahelyén és beosztasaban elsddleges
feladatanak tekintette az informati-
ka-szamitastechnika alkalmazasanak
népszerisitését és fejlesztését.

1994-ben keriilt a Nemzeti Tan-
konyvkiadohoz, ahol kezdetben szer-
kesztéként majd osztalyvezetdként,
illetve fOszerkeszt6-helyettesként
mikodott kdzre szamos informa-
tikai, szamitastechnikai kiadvany, il-
letve a szamitdogéppel segitett okta-
tashoz kapcsolodd oktatasi segédlet
kidolgozasaban. Egyik tagja volt
annak a — szakmai korokben is elis-
mert — bizottsagnak is, amely Az év
informatika tankonyve dijrél dontott.

2003 és 2006 kozott — az Oktatasi
Minisztérium hattérintézményének
alkalmazottjaként — iranyitotta a
tankonyvek €s a digitalis tananyagok
értékelésének folyamatat, egyik kez-
deményezdje a digitalis tananyagok
komplex értékelési rendje kidolgo-
zasanak, illetve aktiv részese a ki-
dolgozasi folyamatnak.

A 2008. évi peénziigyi tervet a Koz-
gyuilés egyhangiilag elfogadta.

Egyebek

E napirendi pont keretében az iigy-
vezetd igazgatd az alabbiakrol tajé-
koztatta a résztvevoket:

4 az NJSZT dijainak idei atadasara
2008. november 7-én, a II. Digitalis
Esélyegyenloség konferencia kereté-
ben kertil sor. A jeloléseket Bakonyi
Peéter el6z0 elndknek, a Dijbizottsag
elndkének lehet leadni, legkésobb
2008. junius 30-ig.

4 Megalakult a Neumann Janos Val-
lalkozoi Tudéashald Alapitvany To-
polyan (Szerbia). (1. 6. oldal)

#Noha az NJSZT els6sorban szakmai-
professzionalis szervezet —, koztudot-
tan nagyon fontos feladatanak tartja
az orszag szamitdgépes irdstudasa-
nak elterjesztésében vallalt vezetd
szerepét is. A témardl 1. bovebben a
4. oldalt.

1998-t61 harom cikluson at volt
elndke az Informatika-Szamitastech-
nika Tanarok Egyesiiletének. Az
egyesileti hattérrel megerdsitve je-
lentés szerepet tudott jatszani az in-
formatikai irastudas jelentéségének
hangsulyozasaban. Egyik kidolgo-
zo0ja az Unoka-Nagysziilé infor-
matikai verseny koncepcidjanak,
illetve szervezdje tobb informatikai
vagy informatika alkalmazasara
épilé tanulmanyi versenynek, ta-
nacskozasnak. Tevékenysége elso-
sorban a hatrannyal indulok fel-
zarkoztatasanak segitésében, illet-
ve a nem informatika szakos peda-
gbgusok tovabbképzésében jelen-
tds.

20002002 kozott egyik koordina-
tora volt az informatikai eszk6zok
oktatasi alkalmazasat kutatd cso-
portnak. A folyamat eredményeként
szerkesztoként jegyzi az ,Informa-
tikai eszk6z0k a matematika oktata-
saban” cimi kiadvanyt.

Jelenleg az interaktiv tablak tan-
orai hasznalatanak kérdésével fog-
lalkozik, e témakorben akkreditalt to-
vabbképzési programot dolgozott ki,
tovabbképzéseket szervez.
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Digitalis
Esélyegyenléség

Neumann Janos Szamitdgép-
tudomanyi Tarsasag (NJSZT)
az elmult évek alatt Magyar-
orszag lakossaga tobb mint 3%-anak
segitett abban, hogy megtanulja a
szamitogépet készségszinten hasz-
nalni, és ismereteit az egységes Eu-
ropai Szamitdgép-hasznaldi Jogosit-
vannyal (ECDL) is igazolni tudja.
Az NJSZT informéacios tarsadalo-
mért érzett szakmai felelosségvalla-
lasat ¢és tenni akarasat bizonyitja
emellett, hogy mar az Eurdpai Unid
altal 2008-ra meghirdetett e-Befoga-
das éve eldtt, 2007 elején meghirdet-
te a Digitalis Es¢lyegyenldség (DE!)
orszagos programot, amelynek célja
megegyezik az eurdpai célkitlizések-
kel. Ebben — a mintegy 320 ezer
vizsgazot és 400 oktatasi intézményt
érint6 ECDL-en til — elindulhatott
tobbek kozott az internetes ligyinté-

»A Microsoft egyik legfontosabb
kotelessége, hogy egyiittmlikodjon
a kiilonboz6 orszagokkal és szerve-
zetekkel a digitalis irastudas és az
informatikai készségek oktatasa, el-
terjesztése érdekében. A TITAN
program célkitlizései — az évi két-
szazezernél is tobb emberhez eljut-
tatandd informatikai alaptudas,
KKV vallalatok vezetdinek infor-

Az NJSZT és az e-befogadas

zéshez sziikséges alapismereteket
széles korben atado ,,e-kormanyzati
szolgaltatasok, e-ligyintézés” egyna-
pos kurzus is (immar orszagos lefe-
dettséggel), illetve a ,,hALORA ma-
gyar!" program, amely els6sorban az
idésebb korosztaly és a hatranyos
helyzetliek bevonasat célozza.

A DE! program egyik legfonto-
sabb célja az, hogy 3 éven beliil ha-
zank lakossdganak 6-8%-a valjon
teljes kortien informatikai irdstudéva
(ECDL), illetve legalabb egy millio-
an tanuljanak meg biztonsaggal el-
igazodni a vilaghalén. Kiemelt fon-
tossagu tovabba az eVITA Nemzeti
Technologiai Platform — szintén az
NJSZT iranyitasaval — amely az élet-
vitelt segité infokommunikacios
eszkozok kutatas-fejlesztésére, és
széles korli terjesztésére iranyul.

Mindezekbdl is lathatd, hogy —
noha az NJSZT els6sorban szakmai-
professzionalis szervezet —, nagyon
fontosnak tartja a szamitdgépes iras-
tudas lakossag korében vald elter-

A TITAN céljai

matikai képzése és az IT szakem-
berek professzionalis fejlesztése —
mind azt fogjak eredményezni,
hogy Magyarorszag versenyképes-
sége novekszik, 0 piaci és tarsadal-
mi esélyek teremt6dnek” — nyilat-
kozta Steve Ballmer, a Microsoft
Corporation vezérigazgatoja.

jesztésében vallalt vezetd szerepét is.
Eppen ezért nagy elérelépésnek te-
kintjiik azt, hogy ez év elején otparti
konszenzus sziiletett az eurdpai uni-
0s mintara meghirdetett e-befogadas
évének céljarol, kozos teendoirdl, és
oriiliink annak, hogy mindennek ré-
szeként 2008. majus 19-én Magyar-
orszag miniszterelndke, valamint
Steve Ballmer, a Microsoft Corpora-
tion vezérigazgatdjanak jelenlétében
utjara indulhatott egy orszagos prog-
ram, amelynek célja a lakossag fel-
készitése az informacids tarsadalom-
ban valo6 életre.

Ez a program a TITAN (Tréning-
keretprogram az Informacios Tars-
adalom Alkalmazkodoképességének
Novelésére) néven indult el. Mivel
meggy6zodésiink, hogy az Otparti
konszenzussal harmoénidban 1évo
célokat szolgélja, az NJSZT — eleget
téve a felkérésnek — elvallalta a tag-
sagot a TITAN iranyitasara létreho-
zott Magyar EU Fejlesztési Igazga-
totanacsban (MEFIT).

A Neumann Janos Szadmitogép-
tudomanyi Tarsasag elkdtelezett az
informatikai oktatas és képzés mi-
nél szélesebb korben torténd elter-
jesztése, a tudaspiramis alapjainak
megerdsitése — vagyis az informa-
tikai irastudassal rendelkezok sza-
manak megsokszorozasa — és a
szinvonal javitasa mellett.

A TITAN résztvevoi és tamogatoi

— Cisco Systems Magyarorszag Kft.,

— Enterprise Europe Network,
— Freesoft Nyrt.,

— Hewlett-Packard Magyarorszag Kft.,
— Informatikai Erdekegyeztetd Forum,
— Informatikai Vallakozasok Szdvetsége,

— Intel Hungary,

— IQSOFT John Bryce Oktatokozpont,

— T-Systems,

— Microsoft Magyarorszag Kft.,
— Neumann Janos Szamitogép-tudomanyi Téarsasag,

— Szamalk Zrt.,

—rEVOLUTION Software Kft.,

— XAPT Hungary Kft.

Kapcsolodo linkek:

www.mefit.hu, www.einclusion.hu
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TITAN program —
a hazai informatikai oktatas megreformalasara

z Orszaggytlés Informatikai

Albizottsaganak majus 19-én

tartott rendkiviili tilésén je-
lentették be a Magyar EU Fejlesztési
Igazgatotanacs (MEFIT) és a ma-
gyar kormany ko6zdsen inditando,
TITAN ,,Tréning-keretprogram az
Informéciés Tarsadalom Alkalmaz-
kodoképességének Novelésére” elne-
vezésl kezdeményezését. (A MEFIT
feladata a TITAN program iranyita-
sa.) A TITAN elsdédleges célja az
ICT-képzettség fejlesztése Magyar-
orszagon, ezaltal a magyar vallala-
tok nemzetkozi versenyképességé-
nek novelése ¢és az e-befogadas tar-
sadalmi és gazdasagi alapjainak meg-
teremtése.

Az EU GDP-novekedés negyedét,
¢és a termelékenységi novekedés 40—
50%-at az informacio- és kommuni-
kaciotechnoldgiai szektor (tovabbiak-
ban: ICT) adja. Mind a kormanyok,
mind a tudomanyos korok egyhan-
guan amellett érvelnek, hogy az ICT
képzettségek fejlesztését célzo oktatas
kivételes fontossagu hajtdereje a fog-

Steve Ballmer, a Microsoft Corporation
vezérigazgatdja

lalkoztatas novekedésének, a munka-
helyteremtésnek, és szerepe elenged-
hetetlen egy versenyképes és be-
fogadd Eurdpa megteremtésének fo-
lyamataban.

Az elmult években azonban sza-
mos kutatas és jelentés mutatott ra
arra, hogy Europa egyre komolyabb
mennyiségi €s mindségi gondokkal

kiizd a magas ICT-képzettségli mun-
kaeréhiany miatt. A GKINet legfris-
sebb, a Microsoft megbizasabdl ké-
szitett tanulmanya szerint ez a ten-
dencia hazankban hatvanyozottan
érvényesiil.

A MEFIT és az altala képviselt in-
formatikai iparag részér6l szamos
otlet és elvaras meriilt fel a szakem-
berhiany csokkentésére, az EU
forrasokbol megvalosuld képzések
hatékonyabba tételére. Megfogalma-
zodott az igény egy, a célokat minél
tokéletesebben szolgald képzési ke-
retprogram lefektetésére és gyakor-
latba valo6 atiiltetésére.

Maijus 19-én Budapesten tartézko-
dott Steve Ballmer, a Microsoft Corp.
vezérigazgatoja, aki az albizottsagi
iilés helyszinen méltatta a TITAN
programot. A bejelentés alkalmabol
a Parlament Delegacios termében a
Magyar EU Fejlesztési Igazgatota-
nacs (MEFIT) és a magyar kormany
képviseldi sajtotajékoztatd kereté-
ben szandéknyilatkozatot irtak ala.

(MTI sajtohir)

Esé¢lyegyenloseg digitalis hattérrel

z infokommunikacio egyre

ujabb kihivasok elé allit, s uj

lehetosegekkel lep meg mind-
annyiunkat. A szakma feleléssége,
hogy a civilek minél tudatosabban
éljek meg ezt a fejlédest, minél in-
kabb sajat javukra forditsak, minél
tobb elonyét hasznalhassak ki.

Ezt kivanja tamogatni a Neumann
Janos Szamitogép-tudomanyi Tarsa-
sag (NJSZT) Digitdlis Esélyegyen-
l6ségi Programja, amelyrél Alfoldi
Istvannal, az NJSZT iigyvezetd igaz-
gatdjaval beszélgettiink.

Ez a program a kiilonbozo szintii
digitalis irastudastol az eszkézék
napi életmindséget javito felhaszna-
lasdig nagyon szerteagazo teriilete-

ket foglal magaban, eszkozkent az
igények felkeltését, a lehetoségek
iranti motivacio fokozasat is felhasz-
nalva. Az informatikai és kommuni-
kdcios eszkozok napi életviteli, egész-
segligyi felhasznadldsi lehetdségei-
nek egyik megvalositasi formdja az
eVITA platform, amely arrdl is szol,
hogyan segithetjiik az idésebbeket
és mas raszorulokat abban, hogy
otthon, a munkahelyen és szocialis
kapcsolataikban minél tovabb hasz-
nos tagjai maradjanak a tarsada-
lomnatk.

— Nos, hogyan? — kérdeztiik Alfoldi
Istvantol, aki igazgatdoi posztja mel-
lett az eVITA Nemzeti Technologiai

Platform Operativ Testiiletének ve-
zetdje is.

— A segitségnek szamtalan modja
van. Amir6l mi beszéliink, az elsé-
sorban az infokommunikacios esz-
kozokkel valo segités. Ma, ahova me-
gylink, mindenhol szamitogépet la-
tunk. A kommunikacid, a mobiltele-
fon, a hirkozlés vilagaban szinte
mindenki be van halézva. Az infor-
maciodkat gondtalanul tovabbithatjuk
olyan helyekre, ahol kiértékelhetd-
ek. Egy egészségiigyi ,karperec”
segitségével vérnyomast, cukor-
szintet mérhetiink, az eredményeket
pedig elkiildhetjiik példaul a hazior-
vosunknak. Nagyon fontos, hogy az
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idés ember otthondban maradhas-
son, nem kell korhazba, 1idések ott-
honaba kiildeni, hiszen az apoloi se-
gitséget a karjan viseli. Azonban a
szakértelmet semmiképpen sem sza-
bad feliilirni. A latszatat is keriilni
kell annak, hogy orvosi tudassal sze-
reljiik fel, — neki megfigyelési tudas-
sal kell rendelkeznie. Az eloregedd
tarsadalommal kozosen kell torédni,
ezt az egész vildgon felismerték.
Magyarorszag kedvezd helyzetbe
keriilhet, ha komolyan foglalkozik a
témaval. Sziirkedllomanyt, jo szer-
vezést, eltokéltséget igényel, és ver-
senyelonyt igér.

Vallalkozokra van sziikség, akik az
eszkozoket legyartjak, és szolgal-
tatokra, akik hozzaférhetové teszik
Oket. Természetesen ezek nem olcsod
termékek, de ha tomeges elterjedé-
siik folytan elérhet6 aron keriilnek
forgalomba, nagyon sokan fogjak
megvasarolni. Az alacsony jovedel-
miek pedig — 6k tartoznak a leg-
inkabb veszélyeztetett csoportokba —
a tarsadalombiztositas hozzajarula-
saval juthatnak a megfeleld beren-
dezésekhez. Nem csak iddsekrdl van
sz6, hanem fiatalokrol is, — hiszen
barki rokkantta valhat — de érinti a fo-
gyatékkal éloket, rehabilitacidra szo-
rulokat is — kapjuk a magyarazatot.

— Mi az Onék szerepe a program-
ban?

— Megprobaljuk a kezdeti lendiiletet
Osszefogni. E célbdl alakult meg
2007 novemberében az eVITA Nem-
zeti Technologiai Platform, melyben
képviselve vannak a legnagyobb
gyartok, egyetemek, szolgaltatok.
Fontos a dolog aktualitisa. Tiz éve
nem lehetett volna tdmegesiteni,
most eljott az ideje. Szeretnénk, ha el-
jutnank addig a pontig, melytdl kezd-
ve az ligy nem lenne visszafordithato,
ahonnan 6nvezérld lehetne.

— Nem fél attdl, hogy ismét azok
keriilnek kedvezd helyzetbe, akik-
nek anyagi koriilményeik ezt lehe-
tové teszik?

— Ezért is fontos a tomegesedés,
hiszen altala lesznek a termékek ol-
csobbak. Van egy nagy programunk,
melynek mottdja: tudas, elkotele-

zettség, felel6sség. Felismertiik,
hogy a tudasbol, elkdtelezettségbol
oriasi felelosségvallalasi kotelezett-
ség szarmazik, mégpedig a civil
tarsadalom iranyaba. Feleldsek va-
gyunk azért, hogy a civilek vilago-
san lassak, milyen elényiik szarmaz-
hat a program megvalosulasabol,
megszerezzEk a sziikséges ismerete-
ket. Megfogalmaztuk tehat a digita-
lis esélyegyenlGség jelszavat. Mi
ebben komolyan hisziink, ezzel a
programmal jol lehet csatlakozni az
e-befogadas évéhez — tudatta a prog-
ramfelelds igazgato.

— Konkrétan mit értsiink e-befoga-
ddason?

— Mindazt, amir6l eddig beszéltem.
Lehetéséget nyujtani a civil tarsada-
lomnak arra, hogy az informacios
tarsadalom altal generalt 0 kihiva-
sokra képes legyen megfelelden rea-
galni, s elényeivel ¢élni. Gondolok
példaul a digitalis irastudas terjesz-
tésére, egyszeriibb esetben legalabb
az internet hasznalatara. Minden ma-
sodik ember ma még nem érdeklédik
a szamitogép irant. Nem arr6l van
sz0, hogy nem tudja hasznalni, nem
is akarja. Tehat cél az érdeklddés fel-
keltése. Sokat kell tenni azért, hogy

az egészséges ¢életvitelt szolgald
rendszerek, eszkdzok, szolgaltatasok
tigyében eldrelépjiink. Ez egy folya-
mat, melynek az idei év egy jelentGs
pontja, azt is mondhatjuk, hogy most
és itt tliztlik ki a startzaszIot.

— Nem tart attol, hogy lesz egy sziik
réteg, amelynek tagjai mindezekhez
a dolgokhoz hozzdjutnak, a nagy
tobbség pedig leszakad?

— Azt hiszem, ebbdl a digitalis esély-
egyenloségbil lehetne egy mobil-
telefon ligyet csinalni. Kezdetben az
is csak kevesek kivaltsaga volt, ma
pedig a legeldugottabb tanyan, nagy
szegénységben €10 csalad is hasz-
nalja. Léteznek konyvtarak, kdzos-
ségi helyek, teahazak, ahol meg-
talalhatd az internet. Hihetetlen éle-
tet lehetne ezekbe az intézmények-
be lehelni. Azt tartom inkabb ve-
szélyesnek, ha ezt a mindenki sza-
mara fontos projektet nem tudjuk
megvaldsitani.

Természetesen hiszek benne,
azért csinalom. Az informacios tar-
sadalom a legegyszeriibb otthonba
is bevihet6, ha tudjak hasznalni.
Gondoljunk a fizikailag hatranyos
helyzetiiekre (tolokocsihoz kotot-
tek, vakok), romakra, kistérségek-
re, elmaradott szegénytérségekre.
Legalabb ebben a tekintetben le-
hessenek egyenldk. Kiilonben ép-
pen az ellenkezdje torténik majd,
mint amire feleskiidtiink: az esély-
egyenlOtlenség nagysagrendekkel
fog néni.

Famary Dénes
MTI Sajtéadatbank
2008. majus 9.
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Verseny —
tas

Challange24

ajus 3-rol 4-re virradora vé-

get ért a nyolcadik BME

Nemzetkozi 24 o6ras Progra-
mozoéverseny dontéje, amely lengyel
sikert hozott. A Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Infor-
matikai épiiletében 14 orszag 28 csa-
pata mérk6zott meg egymassal.

Az embertprobald kihivas utdn az
Andrzej Szombierski, Daniel Czajka,
Marcin Wielgus Osszeallitast qwertY
elnevezésii lengyel egység iinnepel-
hette gyozelmét. A legjobb magyar
csapat a Blue Screen Development
fantazianev(i garda volt. Ok a kivalod
negyedik helyet érték el.

Az Evosoft Hungary Kft. fotamo-
gatasaval, a nemzetkozileg elismert
Challenge24 nyolcadik alkalommal
zajlott le sikeresen a BME-n miik6do
Magyar Villamosmérnok- és In-
formatikus-hallgatok Egyesiilete és a
Simonyi Karoly Szakkollégium kdzos
rendezésében.

A korabbi években tapasztalt élénk
érdeklddés idén sem mérséklodott:
4 kontinens 30 orszaganak iparban dol-
goz6 profijai és amatér programozoi
probaltak ki magukat a verseny inter-
netes fordulojan. Az el6z6 év vandor-
kupaval visszatéré gyoztesei és dobo-
gosai, valamint tovabbi 25 haromfGs
csapat jutott el a dont6 forduloig.

A feladatokat Darabos Ddaniel és
Németh Andras, a BME doktorandusz

* K &
* *

HREZA ZNANIA

hallgatoi készitették. A problémak
megoldasa a verseny hagyomanyai-
nak megfeleléen az informatikai tu-
domanyagak széles korti ismeretét
kovetelte meg, az eredményes szerep-
léshez a gyors és preciz kodirasi ké-
pesség mellett elengedhetetlen volt a
haldzati, mesterséges intelligencia-
beli, valamint a szamitogépes grafikai
jartassag.

v
"

A megoldand6 feladatok két kiilon
részbol alltak. A versenyzOknek —
miutan harom dimenzidban megje-
lenitették virtudlis varosaikat, mester-
séges intelligenciaval kellett autoikat
rabirniuk, hogy megfeleléen navigalva
megtalaljdk A és B pontok kozott a
legrovidebb utvonalakat. Ezt bizonyos
idokozonként versenyeken bizonyitot-
tak, amiket az érdeklédék egy nagy
kivetiton kovethettek nyomon. A pontok
mindig a leggyorsabbakhoz keriiltek.
Tovabb bonyolitotta a helyzetet, hogy
nemcsak a korméanyzasra, az utak fizikai
tulajdonsagaira, hanem a kozlekedés
szabalyaira is tekintettel kellett lenniiik.
Utobbit az ellenfelek ellendrizték
szintén szoftveresen, automatikusan.

A feladat masik részében a ver-
senyz6k nyomozok és gyilkosok bo-
rébe bujtak. Megbizasokat kaptak, és
arra irtak programjaikat, hogy hogyan

2\

Neumann Janos

e XV allalkozoi Tudashalo Alapitvany

* 5 K
egalakult a Neumann Janos
Vallalkozo6i Tudashalo Ala-
pitvany.

A kistérségi régio lakosainak in-
formatikai képzését tamogato alapit-
vany alapitdja a Topolyai (Szerbia)
Oktato és Vallalkozasfejlsztd6 Koz-
pont, amellyel az NJSZT 2000 o6ta
miikodik egyiitt sikeresen a digitalis
irastudas terjesztése érdekében. Mint

ECDL vizsgakdzpont, a szerbiai
nemzeti ECDL Iroda megalakulasa
ota a Kozpont ugyan Szerbiahoz tar-
tozik, az egyiittmiikddés tovabbra is
toretlen. Ezen sikeres egyiittmiiko-
désre vald tekintettel, illetve Neu-
mann Janos munkassaga iranti tisz-
teletbdl esett a valasztas a szamitas-
technika magyar uttoréjének nevére:
az alapitas alkalmabol 2008. junius

hajtsak végre a ,tokéletes gyilkossa-
got” vagy éppen hogyan deritsék ki a
rendelkezésre alldo informaciokbol,
hogy ki volt a tettes. Rendelkezésre
alltak a csapatok tanuvallomasai,
hamisat csak a gyilkosok allithattak.
Ebbdl a szovevényes halmazbol deriilt
ki az igazsag, vagy menekiilt meg az
elkdvetd. A nyomozok rossz tippelés-
sel — amire csak egy lehetdségiik volt

egy nyomozason belil — ponthoz
juttattak a menekiiloket.

A csapatok nagyon élvezték a ja-
téknak tiing, bar rendkiviil komplikalt
feladatokat.

A gyoztes lengyel qwertY csapat
mogott a masodik helyezett a svéd
Jon far bestamma lett, mig a dobogd
harmadik fokara a szintén svéd Team
Itello csapata allhatott. Mindharom
csapat a verseny visszatérd vendége,
az elmult években is sikeresen szere-
peltek.

A délutani eredményhirdetésen a
6000 Euro dsszértékli dijakat az els
6 csapat kozott osztottak ki.

A Challenge24 menete és 1égkore
utdlag is nyomon kdvethetd a http://
www.challenge24.org oldalon.

A Neumann Janos Szamitdgép-
tudomanyi Tarsasag a verseny szak-
mai tdmogatdja volt.

21-én, az 5. IT Hétproba verseny, il-
letve a Neumann Janos Tehetségku-
tato Informatikai Programtermék-
verseny dijkiosztojan iinnepélyes
keretek kozott keriil sor az NJSZT
altal adomanyozandé Neumann-em-
1éktabla felavatasara.

Tarsasagunk részér6l a rendez-
vényen részt vesz €s tablat felavatja
Alfoldi Istvan tgyvezetd igazgatd és
Kovdcs Gyozd, a Tarsasag korabbi
fotitkara.

Az eseményrdl a kdvetkezd, dupla
szamunkban tudoésitunk.
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Neumann Janos Szamitdgép-
Atudoményi Tarsasag Roboti-

ka Szakmai kozossége 2007
Osze oOta hatalmas er6feszitéseket
téve elhatarozta, hogy benevez az
Alkalmazott Mérndki Tudomanyok
idén mar harmadik éve megrende-
zett versenyére, ami majus 10-én si-
keresen le is zajlott.

Sipos Attila szervezd szenzacios
nevet adott a versenynek, ami nem
mas, mint Magyarok a Marson.

A helyszin most is, mint az el6z6
két verseny, a kiskunhalasi I1.Rako-
czi Ferenc Mezdgazdasagi, Kozgaz-
dasagi és Informatikai Szakkdzép-
iskola volt.

Szakmai ko6zOsségiink megalaku-
lasa oOta probalja Osszekovacsolni a
robotika irant érdekldddket. Azokat
is, akiket csak az elméletek, eszme-
cserék érdekelnek, és azokat is, akik
affinitast éreznek magukban a robot-
épitésre, fejlesztésre. Csapatunk no-
vekvé 1étszama is jelzi, hogy egyre
nagyobb az érdeklédés a jovot tiik-
r6z6, mindent megfert6z6 automa-
tizalas és ebbdl kdvetkezden a roboti-
ka irant. Ez a verseny remek alkalom
volt arra, hogy az orszag minden ta-
jardl osszeverddve, csapatokat alkot-
va, megmérettessék magukat a neve-
70 iskolak, klubok, hobbirobotozok.

Szakmai kozosségiink a tanulast, a
tapasztalatszerzést el6térbe helyezve
vagott neki a versenynek, mivel még
nem vettiink részt hasonld megmé-
rettetésen. Tisztaban 1éve a rendelke-
zésiinkre allo idovel és a targyi fel-
tételekkel, belevagtunk a robotépi-
tésbe. Igen am, de mi legyen a hard-
ver?

Mivel kozkedveltsége miatt széles
korben elterjedt a LEGO Mindstorms
RCX és NXT épitékészlet az orszag
szinte mindegyik robotikaval, auto-
matizalassal és programozassal fog-
lalkozo kozépiskolaiban, foiskolain,
egyetemein, mi is ezt valasztottuk.
Szerencse, hogy gyermekkorom ota
Osszegylijtottem tobb szaz kilo legot,

igy csak kisebb beruhazasba keriilt a
jarmi megépitése. Istenes Zoltan
szakosztalyelnok vezetésével, Pécs-
kai Baldzs, Kovacs Viktor és joma-
gam, Juhos Sandor 6sszefogtunk, €s
minden tudasunkkal és akaraterOnk-
kel a projektre Osszpontositottunk.
Nem volt célunk megnyerni a ver-
senyt, hanem a versenykiirasban
meghatarozottaknak megfelelve akar-
tunk épiteni egy jarmiivet, megirni
hozza a megfeleld vezérldszoftvert, €s
megoldani a feladatot. A jarmii tobb-
szOri tesztelés és atépités utan a ver-
seny napjanak éjszakajan forrotta ki
magat a legtokéletesebbre.

A jarmii feladata az volt, hogy egy
8x8 méteres homokos terepen, ami
akadalyokkal és terepegyenetlen-
ségekkel volt nehezitve, 40 perc
alatt talaljon vizet, és ebbdl gylijtse
Ossze a lehetd legtobbet. Navigalasa
els6dlegesen autoném rendszerii le-
gyen, masodlagosan pedig csak oly
modon iranyithatd, hogy az iranyitod
jel 30 masodperces késleltetéssel jut-
hasson el a ,,Marsjaréhoz”, ezzel is
szimbolizalva a F6ld-Mars tavolsag
adta jelkésedelmet. A jarmii helyze-

tét egy paravan mogott iilve egy
kisfelbontasti kamera képébdl nyer-
hettiik. fgy elmondva nem is tiinik
olyan bonyolultnak, de a kivitelezés
folyaman tobbszor is felmeriiltek
komoly problémak, amikkel éjsza-
kakat programozva kiizdottiink.

Az els6 problémank a homok,
minden mechanikai alkatrész ellen-
sége. ToObbszori tesztelések soran
megette a milanyag fogaskerékele-
meket, mire eljutottunk a végso ki-
alakitasig. Eleinte parkettan tesztel-
tiink, ahol minden szép és jo volt,
am a homokban mindig elakadt. A
masodik problémank az aramforras,
ugyanis a jarmiivon 1évé 4 motor-
nak, a szivattylnak és a fedélzeti
szamitdgépnek ki kellett birnia a 40
perc folyamatos lizemet. Ha nagy az
aramforras, akkor olyan nehéz lesz,
hogy még vizet sem gyljtottiink, de
mar a tdmege miatt elakad. Ha kicsi,
nagy a valosziniisége, hogy a nehéz
terepen 40 percen beliil lemertil.

Ekkor jott a segitség. A VARTA
Hungaria Kft. biztositott szamunkra
olyan nagyteljesitményli ceruza-
akkumulatorokat, amivel nem csak
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tesztelhettlink, hanem végig kibirta a
jarmiiviink a 40 perces folyamatos
uzemet.

Mivel a rendezvény szinte minden
jelenlévoje robotos érdeklédésii volt,
tapasztalatszerzésre, konzulticidra a
legideélisabb alkalom volt a verseny.
A sikeresen szerepld versenyzoket mi
is oklevelekkel jutalmaztuk, és ajan-
dékként a nyertes csapatokat meghiv-
tuk a tagjaink soraba, illetve a VARTA
Hungéria Kft. ajindékcsomagjaival is
megjutalmazhattuk dket.

EzGton meg is ragadnam az alkal-
mat, és koszonetet szeretnék monda-
ni a VARTA Hungaria Kft-nek, és a
LEGO Hungéria Kft-nek hogy segi-
tették a versenyen vald részvéte-
liinket.

A versenyre veliink tartott dr: Bérczi
Szaniszlo (Eo6tovos Lorand Tudo-
manyegyetem) is, mivel az 6 szivéhez
is kozel all a Mars. gy volt ez most is
— jollehet — ezuttal csupan egy torna-
terem kozepére volt felépitve a neves
vords bolygo foldi masa.

Rengeteg tapasztalatot 0sszegytijtve
tarsolyunkban, varjuk a 2009-es fel-
adat kihirdetését, és nekivagunk a ko-
vetkezé Mars-expedicionak. Akit ér-
dekelnek a részletek, azok latogassa-
nak el a www.magyarokamarson.hu,
valamint a www.robotika.njszt.hu ol-
dalakra

HJathos Sdudor,
az NJSZT Robotika
szakmai kozosség elnokségi tagja

Orszagos
Java eloadassorozat

Sun Microsystems és az NJSZT ko6zos eldadas-
sorozatot inditott az év elején. A rendezvény célja
népszerlsiteni a Java és az ehhez kapcsolodo
open source technoldgidkat, bemutatni az aktualis innova-
cidkat, tovabba tamogatni a nyilt fejleszt6i kdzosségeket.

Az érdekléddk eddig Egerben, Debrecenben, valamint
Budapesten vehettek részt a széles témakart felvonultato
eldadasokon. Utdbbi helyszinen négy eldadasbol allo sze-
mindriumsorozat is megrendezésre kertilt.

Az egri rendezvények megszervezésésben az NJSZT
Heves Megyei Teriileti Szervezete is aktivan részt vett
Lang Andras elndk és Nemcsik Janos titkar vezetésével.

Az egyik egri eldadast a helyi Neumann-napok kereté-
ben rendezték meg, melyen a Nemes Tihamér OKSZTV-n
eredményesen szerepld diakok dijazasara is sor kertilt.
A dijakat Toth Ferenc, Tarsasagunk alelnoke adta at.

A Java el6adassorozat 6sszel tovabb folytatodik, — ter-
veink szerint — Gydr, Szeged, Szombathely helyszineken.

A részletekr6l a tovabbiakban honlapunkon www.
njszt.hu), valamint a Mi Ujsagban is olvashatnak.
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Ponticulus

Németh Janos Istvan
A ,két kultura” és
a harmadik

20. szazad hatvanas évei oOta

idorél-idore fellangolt a po-

lémia értelmiségi korokben a
korszerdi miiveltségrél. Rendre felve-
tédtek olyan kérdések, vajon a human
értelmiségieknek kell-e tudni, miért
»megrendit” a termodinamika maso-
dik toérvénye, és miért szégyenkezhet
az a mérnok, aki nem tud kiilonbséget
tenni a régi és 0j stilusi magyar nép-
dalok, netan Schuman vagy Schubert
muzsikaja kozott. Miért természetes
az irodalmi értelmiség folényes tu-
datlansaga a természettudomanyok
eredményeit illetden, és miért szanan-
do, ha egy orvos vagy matematikus
szeme nem parasodik be azonnal, ha a
kortars irodalom hivatalos géniuszai
koziil valamelyiknek a nevét ,,jobb
tarsasagban” meghallja.

Mai életviszonyaink rideg valdsa-
gabol bizony mar-mar Iélekmelegitden
jambornak tiinik a kozel fél évszazada
kirobbant vita. A ,,két kultarat” tema-
tizalo értelmiségick egyetértettek a
kolcsonds nyitottsag, kozeledés fontos-
sagaban és békésen kiegyeztek sajat
fontossaguk és az altaluk végzett te-
vékenységek kozpénzekbol torténd fo-
lyamatos és egyre ndvekvd mértékil
tamogatasaban.

fgy lett a ,két kultira” nagyon is
egy képz6dmény, az eurdpai tarsa-
dalomfejlédés torténelmi gydkereibol
taplalkozo értelmiségi kultura két
arca, mely a mult szazad tisztit6 vitai-
nak eredményeként, korszer(i miivelt-
ségiink konszenzuson nyugvo alapjat
jelentette a hetvenes évektol az ezred-
forduloig. [...]

Ezt a sikeres kiegyezést zavarta
meg az utébbi néhany évben egyre
erdsddo, a legkényesebb szociologiai
elvarasok szerint is leirhato jelenség,

stilszerien a ,harmadik kultGra” és
képviseldinek markans megjelenése,
mi tobb, tronkovetelése a magyar
kozéletben. Ez az offenziva kiilono-
sen annak tudataban fontos, hogy a
,harmadik kultara” voltaképpen nem
mas, mint az Eur6pai Uni6 hivatalos
értékrendjének képviseldi altal meg-
testesitett mentalitas. [...]

Németh Janos Istvan

Az Eurdpai Unid hivatalos doku-
mentumaiban tiikr6z6d6 értékrend
alapvetden civilizatorikus tényezoket
allit a cselekvés kozéppontjaba, me-
lyek gazdasagi kovetkezményei jol
mérhet6k, kidolgozott indikatorokkal
hitelesithetoek. A zart kultarafelfogas
hagyomanyosan értékmagas teriiletei
(mlivészetek, human tudomanyok,
népmiivészet) egyaltalan nem szere-
pelnek az unios tdmogatasi rendszer-
ben.

Ugyanakkor a nyitott kultarafelfogas
civilizacios vonatkozasai — a jelentos
kultarelméleti iskolak filozofiai, antro-
pologiai irdnyzataibdl levezethetden —
elsdsorban az ember gazdasagi érint-
kezéseiben nyilvanulnak meg! Az
Eurépai Unidé a nekiink megfogalma-
zott elvarasaiban, a kivanatos felzar-
kozést eldsegitendd, a civilizatorikus
fejlesztéseket és a kozmiivelodési gya-
korlat bizonyos teriileteit menedzseli,
mig a zart, tulajdonképpeni kultira-
tertileteket — igy az elit kultarat — az
allamok beliigyének tekinti. (A finan-
szirozast illetéen is.) [...]

E tartalom (értékvilag) és az ehhez
tarsuld (ezt kdzvetitd) szervezeti rend
hozta illetéleg hozza létre a ,,harma-
dik kultara” egyre jobban formalizalt
menedzsmentjét és Onallo hivatds-
renddé fejlodo menedzsereit.

Ezzel szemben az ideologikus teher-
tételekkel lezajlo magyar (és kelet-
eurdpai) nemzeti Ujjasziiletés politikai
iranyitoi a 18—19. szdzadtol kitiintetett
szerepet szantak a kultira hagyoma-
nyosan zart tartomanyainak, az iro-
dalomnak, a nyelvnek, a szinhaznak,
Osszességében a miivészeteknek és
részben a tudomanynak. Jorészt az e
korbdl meritett ismeretanyag alapozta
meg az értelmiségi hivatasokat az
ezredforduloig.

Ebbol a szereposztasbol kovetke-
z6en az emlitett kultirateriiletek po-
litika-érzékenysége mindig magasabb
volt mint Nyugat-Europaban, és né-
hany korszakot leszdmitva, kevésbé
keriiltek eldtérbe a kultara civiliza-
torikus vonatkozasai.

Napjainkban végiil is az Europai
Unios elvarasok értékvilaga és a zar-
tan értelmezett kultura vildgédban dol-
goz6 értelmiségiek torténelmileg
humén beallitoddsa keriil szembe
egymassal (vagy keriili ki egymast) a
Nemzeti Fejlesztési Tervtol kezdve a
kulturalis agazat stratégiai tervezésén
keresztiil, a résztvevok mindennapi
munkaszervezéséig bezaroan.

Kiilon bekezdést érdemel a ma-
gyarorszagi elektronikus média, mely
sajatos helyzeténél fogva se nem
értelmiségi, se nem menedzser. Noha
egyfeldl hatalmas koltségvetési mil-
lidardokat pusztitd gépezet, masrészt
az lizleti vilag is alaposan kiprobalja a
mikrofonjaiba kapaszkodo ,.¢lcsapa-
tot”, oly mértékben foglyai 6k poli-
tikanak és gazdasagnak, hogy esélyiik
sincs 6nallo arculat kialakitasara.

'

Az eltéré két kultara karakterének a
bemutatasara két torténetet és egy
filmemléket 6rzok a kézelmultbol.

Unios palyazati elokészitd megbeszé-
lésen egy fiatal kolléga kommunika-
toran egy forintért lefoglalt Briisszel-
be két repiilojegyet, e-mail-ezett ott
¢l6 baratjanak szallas tligyben, vala-
mint tdjékozddott a varos kulturalis
kinalatarol a tervezett hosszi hétvége
alatt. Mindezt az értekezlet iiresja-
rataiban bonyolitotta, gy, hogy még
csak nem is sejtettiik vilaghalon ja-
rasat. Pusztan a kollégajaval a ruha-
tarban folytatott révid dialogusbol
értesiiltem errdl a szdmomra virtudz
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szervezésrol. Tegyiik hozza, a huszas
éveit taposo ifju menedzser kitlinéen
és eredményesen vett részt a meg-
beszélésen, megbizasanak maradék-
talanul eleget tett. Elmondasa szerint
a briisszeli hétvégén ,régi” kollégai-
val talalkozik, s vélhetéen olyan
informaciokat kap, melyek megsok-
szorozzak itteni munkéjanak haté-
konysagat s reményei szerint jovedel-
mét is!

A torténet ellenpontjanak egy ku-
rator a fOszereploje, koztarsasagunk
adofizetok pénzébdl mikodtetett alap-
jénal. E millidardos testiilet iranyitoi
elszantak magukat, hogy a korabbi
értékelés céhes jellegét legalabb
manufakturalisra , korszerisitik”, s
ennek elsd lépéseként, bevezetik a
szamitogép kisérleti felhasznaldsat a
kuratorok dontés-elokészitd munka-
jéban.

Az erre hivatott ,,tovabbképzésen”
egy autonom miivész-kurator — fél-
ora elteltével — kinyilvanitotta, hogy 6
56 évet megélt igy, hogy szamitogép-
pel soha, semmilyen formaban nem
keriilt kapcsolatba, az 6 autenticitasat
a szakma garantdlja, ezért tovabbra
sem hajlandé mindennapjait tonkre-
tenni. Majd a tanuldsra meghivott ku-
rator, néhany perccel folszolalasa
utan, kissé sértdédotten folallt és tavo-
zott.

A torténetekben megnyilvanulo két
értekvilag mogott jol érzékelhetoen ket
szemléletmod, a menedzser és az értel-
miségi kultura konturjai er6sodnek.

'

E konturok szervezddnek egységes
vilagképekké Denys Arcand zsenidlis
alkotasaban, a Barbarok a kapu elott
cimi kanadai-francia filmben, mely a
legjobb kiilfoldi filmként kapott
Oscar-dijat 2004-ben. A feltorekvo
harmadik kultira és a hatvannyolcas
rigyfakadastol mara erdsen hervado
értelmiségi vilaglatds konfliktusanak
sziporkdzd megjelenitése a film,
melynek maradandosagat e konfliktus
mesteri kezelésén tul a szinészek vir-
tudz jatéka is garantalja.

Az egyetemi tanar apa (Rémy), aki
egyaltalan nem mellesleg halélos
beteg, és sikeres iizletember fia (Se-
bastian) eltérd életszemlélete a film-
ben nem mas, mint az értelmiségi és a

menedzser kultira két vilaganak fi-
nom humorral, (6n)iréniaval és mives
eleganciaval torténd megjelenitése.

Aki megnézi ezt a filmet tobbet
megtud értelmiségi €s menedzser
vilagképrdl, a nyugati kultara vélhets-
nak aktualis allapotardl, az elviselhetd
halal bravtirjarél, mintha tucatnyi szak-
irodalmat bongészne at konyvtarban
vagy akar az interneten.

A film tanulsdga (ha van egyaltalan)
¢és jelenilink eloddzhatatlan feladata a
két vilagkép, életfelfogds, kultara ko-
zOtt a parbeszéd meginditasa. Azaz
megtalalni azt a k6zos nyelvet, foga-
lomrendszert, érdekeltséget, amely a
két vildgot Osszekoti, érthetoveé teszi
egymas szamara. Megtalalni a megfe-
leld szerepet értelmiségnek €s mene-
dzsernek egyarant.

fgy valhat hitelessé az ,.eus-prag-
matizmus” az értelmiségiek korében,
¢és boviilhetnek a kulturdlis—tudoma-
nyos—miivelodési szakmak a teriilet-
fejlesztés, project-ciklus menedzsment
(PCM) racionalis tervezési modsze-
reivel, értékelési technikaival. Nem
utolsosorban a tisztdzo folyamatban a
KTM kultirdhoz tartozok szervesen
kapcsolddhatnak a Eurdpai Unid
strukturalis tdmogatasi rendszereihez,
nélkiilozhetetlen anyagi forrasok koze-
1ébe kertilve.

Hiteles és egzakt modon aldtamasz-
tott érveléssel érthetd és elfogadott
lesz a menedzser kulturdhoz tarto-
zOk tabordnak a kultira horizontalis
jellegébdl kovetkezd koltségvetési
tobblet-raforditas indokoltsaga. Iga-
zolva Amartya Sen hires konyvének
méltan klasszikussa valt tételét: , A
human téke szakirodalméaban az em-
beri 1ények cselekvbereje biztositja a
termelés novelésének a lehetdségét.
Ezzel szemben az emberek képessé-

geinek a vizsgélata arra koncentral,
hogy az ember olyan életet élhessen,
melyet jo okkal tart értelmesnek,
amilyet érdemes élni...”

Eppen a fogyasztas hajszajaban
megesomorlott unids polgarok pél-
d4ja bizonyitja, hogy a jolét nem
egyenld a jo léttel. Az élet teljes-
ségéhez tobb és mas is kell, mint ki-
éptilt infrastruktira, a kocsi, a ruha-
zat, a konyhai felszerelés vagy akar a
lakas allandd cseréje, a fogyasztasi
spiral aldatlan novelése — noha ezek
megléte viszont alapfeltétele a nor-
malis emberi életnek.

A kitind kozgazdasz tételét to-
vabbfejlesztve értelmiségnek és me-
nedzsernek egyarant helye van a nap
alatt, hiszen a joléthez tobb pénz, a
tobb pénzhez profi menedzserkultura,
mig a jo 1éthez az értelmiségi kultura
legjava sziikséges.

Ez az egyszeri képlet oldotta meg
az idézett filmben apa és fiu konflik-
tusat, segitette a két vilag, a két kul-
tura célszeri egymasra taldlasat.

A menedzser Sebastiannak volt
modja finanszirozni apja életének
legdramaibb szakaszat, megoldani
szamara a legnehezebbet — az eurdpai
értelmiség jo kétezer éves talanyat —,
megadni szamara a legtdbbet, a faj-
dalommentes, igy a foldi pokol iszo-
nyu kinjaitol megkiméld haldl meg-
dobbentd alkotasat.

Talan nem tévedek akkor, ha a fejlett
vildag hiizéagazatanak tartott kreativ
ipar diadala mogott is az értelmiségi és
a menedzser kultura sikeres egymasra
talalasat latom. A példak szerencsére
boviilnek e korszakos fuzid sziiksé-
gességét bizonyitva. A dolgok termé-
szetes rendjét ismerve, az értelmiségi
kultara szamara étsziikséglet a
»harmadik kultira” dinamikajanak az
atvétele. Nincs mas valasztds, hogy
eredményes legyen a jovoben, csak az
alkalmazkodas optimalizalasa a szaka-
datlanul valtoz6 koriilményekhez.

Am az ebbéli igyekezetben soha ne
felejtsiik Schiller bdles intelmét:
,»Csak akkor éliink, ha képesek va-
gyunk a valtozasra, de csak akkor va-
gyunk mi magunk, ha a valtozdsban
megorizziik allanddsdgunkat.”

Forras:

www.ponticulus.hu
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A Ti generacidtok az elsd, amelyik az informacids vildgba nétt bele, azaz az elsd, amelyik 6sztonosen
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amelyekben megfogalmazzatok, bemutatjatok, hogy szerintetek az informatika és a vilaghalé alkalmazéasaban milyen kihasznalatlan

lehet6ségek rejlenek.
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Otleteiteket varjuk példaul az alabbi teriileteken: interaktiv média és internet, informatikai eszkéz6k az oktatasban, az idések és
a fogyatékkal él6k szolgalataban, szamitogépes jatékok, mobil eszkdzok és szolgaltatasok, grafika, dizajn, egyéb informatikai
megoldasok. Palyazhattok egyénileg vagy akar 4 fGs csapatban is. ElsGsorban 6tleteket varunk, nem kidolgozott megoldasokat.

Dijazasban 300 palyazat részesiil.
Dij egy csapat (1-4 f6 részére): 300 000,- Ft (amely 6sszegbdl az adé és a jarulékok levonasra keriilnek a kifizetés el6tt.)
Tovabbi informaciokat talalsz a Nemzeti Kutatasi és Technoldgiai Hivatal honlapjan il

valamint kérd szaktanarod segitségét.
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